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Pressmeddelande

Norrbottens Kommuner séager stopp for patvingad
anmalningsplikt i valfarden

Regeringens tillsatta utredning ska lamna forslag pa anmalningsplikt for anstallda i offentlig sektor.
Norrbottens Kommuner har till regeringen framfort att en anmalningsplikt maste undanta samtliga
yrkesgrupper i kommuner. En angiverilag gar emot svensk lag och vardegrund vilket urholkar
fortroendet for det offentliga och skapar en ohallbar arbetssituation for kommunanstallda.

Den statliga utredningen om starkt atervandandeverksamhet ska enligt regeringen undersoka att gora
anstallda i kommuner, regioner och myndigheter skyldiga att informera Migrationsverket eller Polisen
om personer som vistas i Sverige utan tillstand. Norrbottens Kommuner har i dag lamnat en skrivelse
som kraver att regeringen undantar samtliga yrkesgrupper i kommuner fran en sadan eventuell
anmalningsplikt.

- Regeringen maste undanta samtliga yrkesgrupper i kommunerna, allt annat ar oacceptabelt. For
0ss i kommunerna &r det tydligt att en anméalningsplikt for anstéllda i valfarden, mot personer
som de ska hjalpa, gar emot deras yrkesetik, sager Claes Nordmark, kommunalrad Boden (S)
och ordférande Norrbottens Kommuner.

Utbver att strida mot valfardsyrkens varderingar och demokratiska principer riskerar en lag om
anmalningsplikt dessutom att krocka med redan existerande lagar inom vélfardens olika omraden.

- Halso- och sjukvardslagen séager att vard ska ges med respekt for alla manniskors lika vérde
medan barnkonventionen ger varje barn ratt till utbildning. Sedan har vi socialtjanstlagen som
innehaller sekretess och tystnadsplikt. Det ar djupt oroande nér regeringen uppenbart struntar i
rattssakerhet och lika behandling for alla méanniskor, sager Ulrica Hammarstrom, kommunalrad
Pajala (S) och vice ordférande Norrbottens Kommuner.

Norrbottens Kommuner ser att en anmalningsplikt dven har negativ paverkan pa arbetsmiljon inom
valfarden som redan i dag star infor stora utmaningar med kompetensférsorjning. Nya krav pa
kommunanstéllda att anméla personer skulle forsdmra situationen for rekrytering ytterligare.

- Om vara medarbetare patvingas en anmalningsplikt kommer farre att vilja séka sig till jobb
inom vélfarden och fler att soka sig bort fran valfardsyrken, vilket vore forédande. Vi maste alla
varna om en vélfard som ménniskor vill arbeta i och har fértroende for. Annars tappar vi den
viktigaste forutsattningen for kommuner att tillhandahélla de samhéllstjanster som ingar i vart
uppdrag, sager Tomas Mortberg, kommunalrdd Overtorne& (C) och andre vice ordforande
Norrbottens Kommuner.

Kontakt:

Claes Nordmark, kommunalrad Boden (S), ordférande Norrbottens Kommuner 070-234 24 27
Ulrica Hammarstrom, kommunalrad Pajala (S), forsta vice ordférande Norrbottens Kommuner 072-
505 67 67

Tomas Mortberg, kommunalrad Overtorned (C), andre vice ordférande Norrbottens Kommuner 070-
628 05 72
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Norrbottens Kommuner ar en intresseorganisation som foretréder landets 14 nordligaste kommuner.
Vi verkar for ett utokat kommunalt samarbete och ett hallbart samhallsbygge.

| samverkan skapar vi konkurrenskraftiga arenor for dialog och kunskapsutveckling.

Vi ger Norrbottens kommuner en samlad och tydlig rést, bAde hemma och ute i véarlden.



