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Uppdraget

Under 2021 och 2022 fortgar stodet kring
innovationer for verksamhetsutveckling och
innovationsledning genom:

. Omvarldsbevakning

. Kunskapsspridning

. Upparbetandet av samverkansytor
. Forvaltningsovergripande larprojekt

. Vidareutvecklat innovationssamarbete med
regionala aktorer
Malsattningar
o e o
- Vidareutvecklade strukturer for X
samverkanskapacitet avseende forskning, C

utveckling och innovation

. : ’ . NORRBOTTENS
innovationer for verksamhetsutveckling KOMMUNER

« Okad kunskap om samt samarbete kring



Uppdraget

Regionalt larprojekt

« Fokus pa innovationer for
verksamhetsutveckling

« Utgar fran pagaende samhalls-
utmaningar/forandringar

» Motesplats for erfarenhetsutbyte,
omvarldsbevakning och férdjupad
kompetens

« Skapar mojligheter att utveckla
gemensam kunskap, gora jamforelser
och initiera samarbeten

« Bidrar till att bygga regional samverkans-
kompetens

NORRBOTTENS
KOMMUNER




S for forskning,

O
Regionala och lokala
Syfte och mal ) EEE
5 . samverkanskapacitet [ .

utveckling och

Regionalt larprojekt innovation
 Bidra till att tillskapa regionala och lokala strukturer for

samverkanskapacitet kring forskning, utveckling och innovation et

 Forvaltningsovergripande utifran ett aktuellt valt tema
Erfarenhets- och kunskapsspridning kring att...

« Mota behov av omstallning i offentlig verksamhet genom
nytdnkande och nyskapande |l6sningar

« M0djliggdra nya vagar till medskapande och innovativ ‘ .'2
samverkan g.
« Skapa innovationsframjande arbetssatt, kultur och strukturer i Py ..

organisationen NORRBOTTENS
KOMMUNER




Regionalt

|arprojekt

Behovskartlaggning

Behoven kring larprojektet kartlaggs genom:

« Kontakter med kommunrepresentanter och utvecklingsprojekt

« Kontakter med regionala och nationella aktdrer

« Lardomar fran tidigare studier/utvarderingar

« Lardomar fran genomférda program och utlysningar

« Analyser utifran nyttjande av befintliga verktyg for innovationsarbete

Behovsférandringar och hur projektet moéter behov stams av med deltagarna
| samband med varje aktivitet.

NORRBOTTENS
KOMMUNER




Regionalt

|arprojekt

Malgrupp och nytta

Malgrupp for larprojektet ar tjanstepersoner som...

« Driver innovationsarbete i termer av t.ex. verksamhetsutveckling,
forbattrings- och kvalitetsarbete

« Har en strategisk utvecklingsroll inom kommunal forvaltning, eller |
utvecklingsprojekt som ags och drivs av kommuner

Forvantad nytta med projektet ar:

* Nya kunskaper och fordjupad kompetens

« Okad omvarldsbevakning

* Nya kontakter och samverkansmdjligheter dver verksamhets- och
kommungranser

NORRBOTTENS
KOMMUNER



Arbetsformer och arbetssatt

Regionalt

|arprojekt

Ett interaktivt arbetssatt

Larprojektet utgar fran kommunernas behov och upplevd nytta
Arbetssattet forutsatter medskapande, delaktighet och engagemang
Innehallet utgar fran aktuella valfardsutmaningar

Temaomraden och fokus utvarderas fortldpande (relevans och aktualitet)

Kéarnan utgors av erfarenhetsutbyte utifran lokala exempel, varvat med
inspel fran inbjudna géaster

NORRBOTTENS
KOMMUNER



Regionalt

|arprojekt

Ett larprojekt 1 pilotform

« Projektperiod: september 2021 — december 2022

« Projektgenomforandet bygger pa digitala traffar (ca 2-3 tim) varannan
manad, 8 tillfallen under projektperioden

« Halvtidsutvardering: maj 2022

« Slututvardering och projektrapport: slutet av 2022 (dec)

« Beslut kring ev. fortsattning: bérjan av 2023

NORRBOTTENS
KOMMUNER






